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Capitulo |
DA DENOMINAGAO, SEDE,
REGIME JURIDICO, DURAGAO, AUTONOMIA

Art. 1° - A ASSOCIAGAO DE DEFESA DA APLUB é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de autonomia paltrimonial, administrativa e financeira, na forma deste Estatuto, podendo ser designada
apenas pelo nome ADA.

Art. 2° - A ADA tem sede e foro na cidade de Porto Alegre/RS, na Avenida Jlio de Castilhos, 132, conjunto 903,
Centro Histérico, podendo instalar e manter outros escritorios e representacoes, em qualquer parte do territorio
nacional efou internacional.

Art. 3° - A duragzo da ADA é por tempo indeterminado.

Capitulo I '
DOS OBJETIVOS ESTATUTARIOS

Art. 4° - A ADA tem como objetivos estatuarios:

. Defender os interesses dos associados e beneficiarios da Associagdo dos Profissionais Liberais
Universitarios do Brasil - APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagio S/A;

IIl. - Promover apuragdes de responsabilidades de ex-diretores, prestadores de servicos e colaboradores da
Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a
ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagdo S/A;

lil. - Promover apuragdes de responsabilidades das pessoas ligadas & Superintendéncia de Seguros Privados
- SUSEP que tenham mantido relagdes com a Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios do
Brasil — APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir
hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A;

IV. " Promover apuragdes de responsabilidades das pessoas fisicas e juridicas ligadas 4 Capemisa Seguradora
de Vida e Previdéncia S/A e respectivas pessoas juridicas controladas por ela, bem como sua (s)
controladora (s), que tenham mantido relagdes com a Associagio dos Profissionais Liberais Universitarios
do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir
hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagdo S/A:

V. Apresentar Plano (s) de Recuperagdo, ou inslrumentos andlogos, visando a cessagdo de regimes
especiais implementados na Associagdo dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil — APLUB e
respectivas pessoas juridicas;

VI. Propor as devidas medidas judiciais contra ex-dirigentes, prestadores de servigos, auditores da
Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a
ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A;

VI Propor as devidas medidas judiciais contra a Capemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S/A e
respeclivas pessoas juridicas controladas por ela, bem como sua (s) controladora (s), dirigentes e
prestadores de servigos para recomposicéo dos prejuizos causados a Associagao dos Profissionais
Liberais Universitarios do Brasil - APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por
exemplo, sem exaurir hipéteses, a Capemisa Aplub Capitalizagdo S/A;

VIl Propor as devidas medidas judiciais contra a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP,
interventores, assistentes de intervengao, liquidantes, assistentes de liquidagao, dirigentes, servidores,
prepostos a qualquer titulo para recomposigao dos prejuizos causados & Associagdo dos Profissionais
Liberais Universitérios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por
exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagéo S/A;

IX. Apresentar dentncias, propor cautelares, habilitar-se como assistente em acées judiciais e procedimentos
adminisirativos, pedir para integrar pdlos processuais, representar os interesses dos associados e
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beneficiarios da Aplub em qualquer instancia judicial e administrativa, apresentar emendas, participar de
audiéncia, consulta publica ou instrumentos analogos, bem como tudo mais que se faga necessario ao
cumprimento dos objetivos deste Estatuto:

Representar os Associados e Beneficiarios da Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios do
Brasil - APLUB e pessoas juridicas a ela vinculadas perante a Unido Federal, Ministério da Fazenda,
Ministério da Transparéncia, Corregedoria-Geral da Unido, Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP, Conselho Nacional de Seguros Privados, Conselho de Recursos do Sistema Nacional de Sequros
Privados, Previdéncia Privada Aberta e de Capitalizagao (CRSNSP), Ministérios Piblicos Federais e
Estaduais, Tribunais de Contas, Corregedorias, bem como todo e qualguer 6rgéo da administragao publica
direta, indireta, autarquica e fundacional;

Representar os interesses dos Associados e Beneficiarios da Associagao dos Profissionais Liberais
Universitarios do Brasil - APLUB perante 0s 6rgéos de imprensa;

Promover os ajustes de contribuigdes elou contribuigoes adicionais temporérias necessarios, atinentes aos
respectivos Planos de Previdéncia dos Associados da Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios
do Brasil - Aplub, j& aprovados ou que venham a ser deliberados, visando o saneamento dessa Entidade,
e adotando todas as medidas necessarias a sua implementago, como, por exemplo, sem exaurir
hipoteses, nomeagdes de comissdes de controle, conlratagéo de auditorias, consultorias atuariais, efc.:
Fiscalizar o cumprimento de decisGes judiciais favoraveis a Associagdo dos Profissionais Liberais
Universitarios do Brasil - APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A e promover a responsabilizagao daqueles que
promovam qualquer embarago contra elas;

Auditar se houve o cumprimento do Plano de Recuperagao aprovado pela Superintendéncia de Seguros
Privados -SUSEP com forga no artigo 77 da Lei Complementar n.° 109/2001 e, caso ndo tenha havido, ou
tenha essa Autarquia criado qualquer embarago prejudicial 4 Associacdo dos Profissionais Liberais
Universitarios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagéo S/A e promover as responsabilizagbes pertinentes
e cobrangas cabiveis;

Auditar os Planos de Recuperagdo ja apresentados a Superintendéncia de Seguros Privados -SUSEP,
suas respeclivas causas de negativas e, sendo o caso, promover as responsabilizages pertinentes e
cobrangas cabiveis;

Propor as medidas cabiveis, inclusive judiciais, para recomposi¢do dos danos de imagem e morais
causados & Associagéo dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas
juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagéo
SIA;

Acompanhar todos os atos da Superintendéncia de Seguros Privados -SUSEP, relativos a Asscciagédo dos
Profissionais Liberais Universitérios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas
como, por exemplo, sem exaurir hipéteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A, inclusive no tocante a
regimes especiais (dirego fiscal, intervengéo, liquidagéo, etc.), requisitando os respectivos docurmentos e
propondo as medidas para responsabilizagéo de eventuais desvios ou atos danosos;

Acompanhar todos os alos da Comissdo de Inquérito, ja instaurada ou que ainda venha a ser, pela
Superintendéncia de Seguros Privados -SUSEP relalivos & Associagdo dos Profissionais Liberais
Universilérios do Brasil — APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A, requisitando os respectivos documentos e
propondo as medidas para responsabilizagio de eventuais desvios ou atos danosos:

Promover, ou exigir a promogao por quem de direito, a negociago dos Planos de Previdéncia visando o
saneamento da Associagdo dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil — APLUB e respectivas
pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub
Capitalizagao S/A, propondo as medidas para responsabilizagdo de eventuais desvios, omissoes ou atos
danosos;

Promover, defender e incentivar a comercializagéo dos produtos da Associagao dos Profissionais Liberais
Universitérios do Brasil - APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipoleses, a Capemisa Aplub Capitalizagdo S/A;

Divulgar pelos meios tecnologicos disponiveis, como por exemplo pagina na rede mundial de
computadores (saite), a histéria da Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB
e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa
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Aplub Capitalizagéo S/A, bem como o contetido dos processos e dendincias em andamento, a fim de dar
publicidade aos seus misteres;

Defender os interesses dos associados efou consumidores de entidades abertas de previdéncia
complementar, seguradoras, corretoras, sociedades de capitalizagio e resseguradoras e demais
entidades supervisionadas pela Superintendéncia de Seguros Privados ~ SUSEP:

Defender os interesses nacionais e sociais ligados as operagdes de enlidades abertas de previdéncia
complementar, seguradoras, corretoras, sociedades de capitalizagdo e ressequradoras e demais
entidades supervisionadas pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP.

Art. 5° - A ADA cumprira com os seus objetivos estaluarios desenvolvendo as agées abaixo relacionadas e outras
que se entenderem necessarias:

VI

VI

Apresentar Planos de Recuperagao;

Exigir o cumprimento das decisdes judiciais favoraveis & Associagio dos Profissionais Liberais
Universitérios do Brasil — APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A;

Promover todas as medidas judiciais e extrajudiciais para cobranga dos danos causados & Associagéo dos
Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas
como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A;

Exigir o cumprimento das decisdes dos Associados da Associagio dos Profissionais Liberais
Universitarios do Brasil - APLUB relativas aos ajustes de contribuigdes, bem como promover as medidas
necessarias a sua implementagéo;

Zelar pela negociagdo de planos como forma de equilibrar a Associagdo dos Profissionais Liberais
Universitarios do Brasil — APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo,
sem exaurir hipdteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A;

Expurgar quaisquer exigéncias ilegais exigidas da Associagio dos Profissionais Liberais Universitarios do
Brasil - APLUB e respectivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir
hipoleses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A;

Auditar as exigéncias impostas a Associagéo dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB e
respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa
Aplub Capitalizagio S/A para verificar sua procedéncia e, caso seja indevida, propor as medidas
necessarias para seu afastamento.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades, a ADA:

| -

Atendera a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo faré qualquer discriminagdo de raga, cor, sexo ou religiao;

Il - Adotara préticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma

individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo
processo decisorio.

Art. 7° - A ADA, na consecugdo de seus objelivos, empenhara esforgos para o complelo saneamento da
Associagdo dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil — APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela
vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao S/A.
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Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - A ADA compor-se-a dos associados que mantenham plano de previdéncia alivo e com as obrigagdes em
dia perante a Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB ou sejam beneficiarios desses
referidos planos.
§ 1.° - Havers, ainda, as seguintes categorias de associados:
. Fundadores: todo aquele que tenha comparecido a reunido de fundagéo da Entidade, e assinado a ata, do
qual néo se exigira o pagamento da mensalidade social;
Il Associado Benemérito: aguele que, por relevantes servigos prestados a Entidade, se lenha tornado
merecedor dessa dislingao, de quem n&o se exigira o pagamento de mensalidade social.
Il Honorarios: aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servicos de notoriedade prestados a
Assaciagao conforme decisao por maioria simples da Diretoria.

§ 2.° - Os associados nao respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais e eventuais
encargos da ADA, mas respondem civil e criminalmente por qualquer ato que venham a causar prejuizos para a
entidade, em caso de dolo ou culpa grave, bem como pela inexecugao integral de projetos pelos os quais sejam
responsaveis.

§ 3.° - Os associados relacionados no inciso | a lll terdo direito imediato a voto nas Assembléias Gerais.

Art. 9° - Os associados terdo por direitos:
. Apresentar sugestdes de agbes a serem propostas a fim de implementar os objetivos sociais;
IIl.  Apresentar sugestoes que visem ao melhoramento da entidade;
Il Recorrer a Assembleia Geral das decisGes da Direloria;
IV.  Retirar-se da Associag&o a qualquer momento;

Paragrafo Unico: Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, & necessario que o associado se
encontre em dia com seus deveres sociais perante a Associagéo dos Profissionais Liberais Universitérios do Brasil -
APLUB.

Art. 10° - S&o deveres dos associados:

I Comunicar a entidade atos danosos contra a Associagéo dos Profissionais Liberais Universitérios do Brasil
— APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a
Capemisa Aplub Capitalizagdo S/A;

Il.  Cooperar com a adminislragao para concrelizagao e éxito dos projetos da entidade,

Il Obedecer as disposigtes estalutérias e acatar as deliberagdes dos érgéos de administragéo;

Art. 11° - Infringindo o presente Estatuto, os associados estardo sujeitos as penas de adverténcia, suspenséo efou
excluséo.

§ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Direlor-Presidente da ADA, mediante aprovagdo da Diretoria, em carater
reservado, para punir faltas leves.

§ 2° - A suspenséo sera aplicada pelo Diretor-Presidente da ADA, apos aprovagéo da Assembleia Geral, para punir
faltas graves.

§ 3° - A exclusao sera deliberada pela Assembléia Geral, e aplicada pelo Diretor-Presidente, para punir faltas
gravissimas.

Art. 12° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Ihes forem imputadas infram;égs
contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de suspenséo e exclusagyecurso sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da nofificagéo, para a Assembléia Geral.
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Art. 13° - Em que pese seja constituida por associados da Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios
do Brasil - APLUB, entidade de previdéncia privada, inscrita no CNPJ sob n® 92.672.070/0001-04, a ADA n&o se
encontra subordinada a referida Entidade e possui autonomia, administraliva, financeira e de gestéo e se consitui
pessoa juridica independente e autdnoma.

Capitulo IV
DA ADMINISTRAGAO, .
RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS

Art, 14° - S&o 6rgaos da administragdo da ADA:
I.  Assembleia Geral;
Il.  Diretoria;
. Conselho Fiscal.

Art. 15° - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ADA, sera conslituida pelos associados maiores de 18 (dezoito)
anos que a ela comparecerem, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e com direito a voto.

§ 1° - A Assembléia Geral sera realizada, ordinariamente, nos primeiros 4 (quatro) meses, apos encerramento do
exercicio, com a finalidade de apreciar o relatério anual da Diretoria e disculir & homologar as contas e o balango
aprovado pelo Conselho Fiscal.

§ 2°- A Assembléia Geral se realizara, exlraordinariamente, quando convocada:

| - Pelo Diretor-Presidente;

Il- Pela Diretoria;

lll- Pelo Conselho Fiscal;

IV - Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 16° — A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a uma Gnica vez por meio de notificagdo aos associados,
pessoal, por meio eletrénico (e-mail ou meio equivalente), por fac-simile, ou mediante publicagdo em jornal de
grande circulag&o no local com antecedéncia de, no minimo, 03 (trés) dias.

§ 1°- No edital de convocagao da Assembléia Geral devera constar a data, horario, local e a respectiva ordem do
dia.

§ 2° - A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenga da maioria dos associados, e, em
segunda, com qualquer niimero, meia hora depois, devendo ambas constar dos editais de convocagao.

Art. 17° - A Assembleia Geral compete:
I.  Allerar o Estatuto;
Il.  Eleger a diretoria;
Il Eleger o conselho fiscal;
IV.  Destituir os membros da Diretoria;
V. Aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria e do Conselho Fiscal;
VI.  Verificar a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VIIl.  Aprovar o regimento interno;
VIIl.  Resolver, através de resolugo, os casos omissos deste Estatuto;
IX.  Julgar os recursos dos associados contra as decisées da Direloria;
X. Autorizar a Diretoria a adotar as medidas judiciais e administrativas necessarias a protegao da Associagao
dos Profissionais Liberais Universitarios do Brasil — APLUB e respeclivas pessoas juridicas a ela
vinculadas como, por exemplo, sem exaurir hipoteses, a Capemisa Aplub Capitalizagao SIA;

§ 1° - Para as deliberactes a que se referem os incisos | e Il deste artigo é exigido o voto concorde de 2/3 do1s
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tergos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com qualquer nimero de presentes nas convocagdes
seguintes;

§ 2° - Para as demais deliberagdes nao contempladas no paragrafo anterior:

a) Em 1.2 convocagao se exige o comparecimento de 60 (sessenta) socios;

b)  Em 2.2 convocagao, 30 (trinta) minutos apds a primeira, com no minimo30 (trinta) associados;

c)  Em 3.2 convocagao, e subsequentes, sempre com espago minimo de 48 (quarenta e oito) horas € méaximo
de 05 (cinco) dias, entre uma e oulra, com a presenga minima de 15 (quinze) associados,

Art. 18° = A ADA sera administrada por uma Diretoria e um Conselho Fiscal conslituidos nos termos deste Estatuto.

Art. 19° - O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) pessoas de reputagéo ilibada e de reconhecida capacidade
técnica e notavel saber, com mandatos permanentes, eleitos pela Assembléia Geral.
§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° - Entre os Conselheiros serdo eleitos pelo Conselho Fiscal um Presidente e um Secretario, que ocuparéo estes
cargos por prazo indeterminado, a partir de sua investidura.

§ 3° - No ato de fundagfo, os associados fundadores elegerdo, dentre eles, os Diretores e Conselheiros do
Conselho Fiscal independentemente de indicagéo do caput deste artigo.

§ 4° - Ao Conselho Fiscal, além de outras atribuigdes conferidas pelo presente Estatuto, compete:
| - Fiscalizar o uso patrimonial da ADA, em observancia aos objetivos originais da entidade;
Il-  Examinar os livros de escrituragéo da entidade;
lll-  examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV- Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

§ 5° - O conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 12 meses ao final do exercicio social da ADA e,
exlraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 20° - A Diretoria sera integrada por até 05 (cinco) Diretores, sendo 01 (um) Diretor-Presidente, 01 (um) Diretor
Vice-Presidente de Relagdes Institucionais, 01 (um) Diretor-Administrativo, 01 (um) Diretor Financeiro e 01 (um)
Diretor Operacional, residentes no Pais, com mandato por prazo indeterminado. Cabe & Diretoria, por maioria
simples, deliberar sobre a remuneragéo dos diretores.

§ 1° - Compete ao Diretor Presidente a representacéo ativa e passiva da entidade, em juizo ou fora dele, bem como
a gestao de atividades sociais, podendo praticar todos os atos de administrag&o, sem restrigoes, na forma da Lei,
inclusive:

a) firmar contratos e atos juridicos, inclusive titulos cambiarios;

b) transigir, desistir e renunciar direitos;

¢) constituir mandatarios em nome da entidade, especificando pederes;

d) adquirir, gravar e alienar iméveis, bem como prometer fazé-lo;

e) aprovar a admissédo de associados;

f) estabelecer a politica operativa da entidade, ditando resolugdes que a contenham;

g) promover a fiscalizagao e controle de todos os atos administrativos da entidade;

h) deliberar sobre a escolha, subslituigao e nomeagao de seus membros e sobre as conlas da Diretoria e as
demonstragdes financeiras da entidade, podendo a seu critério, conlratar auditoria independente, para
assessora-lo;

i) exercer as demais atribuiges previstas neste Estaluto ou no que necessario for para o bom éxito das
atividades sociais; Y

i) convocar e presidir a Assembleia Geral, podendo delegar esse tltimo mister}

k) convocar e presidir as reunioes da Diretoria;
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) assinar, com mais um Diretor, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras da Associagao;
m)  decidir ad referendum da Diretoria matéria urgente ou que envolva ameaga de danos 4 esta Associagao
que n&o possa aguardar a proxima reuniao;
n) proferir voto de desempate.

§ 2° - Ao Diretor Vice-Presidente de Relagdes Institucionais compete:

a)  substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b)  estabelecer parcerias e didlogo com a sociedade, governo, autoridades e iniciativa privada visando a
consecugao dos objetivos desta Associagao;

¢)  assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

d) prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao Presidente.

§ 37 - Ao Diretor-Administrativo compete a supervisao geral das atividades e servigos internos da Associagéo.
§ 4° - Ao Diretor Financeiro compete:

a)  Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia
a escrituragao;

b)  pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

c)  apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

d)  apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembléia Geral;

e)  apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

f)  conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

g)  manter todo o numerério em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para as despesas
ordinarias;

§ 5° - Ao Diretor Operacional compete:

a) implementar os projetos e planos para saneamento da Associagao dos Profissionais Liberais Universitarios
do Brasil-APLUB;

b)  estabelecer parcerias com Entidades do Terceiro-Setor, Governo, sociedade e Universidades para
consecugao dos objetivos desta Associagao,

¢) divulgar as atividades desta Associag&o.

d)  secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas;

e)  publicar todas as noticias das atividades da entidade.

§ 6.° - Todos o0s alos que impliquem assung&o ou desonerag2o de responsabilidede patimonial deverdo ser praticados pelo
Diretor Presidente em conjunto com pelo menos mais um dos demais Direlores, salvo os alos a seguir relacionados, os quais
poderéo ser pralicados por quaiquer Diretor isoladamente.

a) recebimento e quilagdo de valores & Associagio;

b) firmar a correspondéncia e atos de simples rotina administrativa.

§ 7° - Os Diretores serdo investidos em seus cargos independente de garantia e medianle assinalura da ata
respecliva, uma vez aprovados os nomes pela Assembleia Geral;

§ 8° - Em caso de vaga ou impedimento de Diretores, a Assembléia Geral provera a respeito.
Art. 21° Os integrantes dos orgdos da administragdo da ADA sdo pessoalmente responsaveis perante terceiros,

pelo ngo atendimento, nos termos legais, requlamertgdores e estatuarios, de seus deveres como gestores e
aplicadores do patriménio e receitas da entidade. P
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Capitulo V
DO PATRIMONIO E
DAS FONTES DE RECEITA

Art. 22° - As receitas serao conslituidas pelas contribuigdes de associados e de terceiros, bem como por legados,
resultados financeiros da comercializagdo de produtos e servigos, subvengdes, doagdes e quaisquer outros
proventos e auxilios recebidos.

Art. 23° - Fica claro e bem definido que o FUNDO SOCIAL da ADA sera de exclusiva responsabilidade dos
associados fundadores, os quais arcardo com todos os respectivos dnus, relevando notar que, desde ja, fica
assegurado aos mencionados associados fundadores o direito de haver a restituigao dos recursos que destinaram
para a constituicao do referido Fundo, os quais Ihe serdo restituidos, devidamente atualizados em sua expresséo
monetéria.

Paréagrafo Unico: Os saldos apurados no balango anual terdo o destino que for fixado pela Direloria.

Art. 24° - O patrimdnio sera constituido de:
- Bens Moveis, Imbveis e Semoventes:
a)  que adquiram ou venham adquirir;
b) outros que Ihe sejam destinados por doagao e heranga;
¢) imateriais como, por exemplo, decorrentes de patenteamento

Il - Recursos Financeiros obtidos:

a)  Por produgéo e comercializagéo de produtos, pelo recebimento de royalties;

b) Por contralos e convénios de qualquer nalureza firmados com érgaos governamentais, entidades,
iniciativa privada, agéncias (nacionais ou internacionais);

c)  rendimentos financeiros auferidos de seus ativos financeiros e outros que componham seu patrimonio;

d)  com certificagbes, convénios e empréstimos junto a organismos nacionais e internacionais;

e) oulros que porventura lhe sejam destinados.

Art. 25° - Os resultados econdmico-financeiros oriundos de servigos prestados pela ADA ou de qualquer outro modo
auferidos, seja por doagdes, auxilios, patrocinios, financiamentos, resultados financeiros da comercializagao de
produtos e servigos, e oulros serdo integralmente aplicados na consecugéo dos objetivos da ADA, sendo vedado
qualquer tipo de repasse, doagéo, diviséo de qualquer valor excedente para os associados ou terceiros.

Art. 26° - O Exercicio Social encerrar-se-a na forma da Legislagao Vigente, devendo a entidade levantar balango
geral.

Capitulo VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 27° - O Estatuto Social é reforméavel, em qualquer de suas disposicoes, mediante o voto da maioria absoluta da
Assembléia Geral.

Art. 28° - A ADA sera dissolvida por decisdo da Assembléia geral, por maioria absoluta de votos, em reunido
especialmente convecada para esse fim, quando houver a perda do seu objeto.

Art. 29° - No caso de dissolugdo da ADA, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a Associagdo dos
Profissionais Liberais Universitarios do Brasil - APLUB, inscrita no CNPJ sob n°, 92.672.070/0001-04, com sede na
Av. Julio de Caslilhos, 10, Porto Alegre, RS, ou, caso ela néo exista a época, a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. \, \ :
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Art. 30° - Os casos omissos serao resolvidos pela Assembléia Geral:
Art. 31° - Sera vedado a ADA a sua filiagao efou vinculagao a qualquer parlido politico.

Art. 32° - O presente Estatuto enlrara em vigor na data de sua aprovagao pela Assembléia Geral,

Art. 33° - Fica eleito o Foro da Comarca de Porlto Alegre para todas as agGes oriundas do pactuado neste
instrumento, com renlincia a qualquer outro a que as partes tenham ou venham a ter direito, ainda que privilegiado.

Porto Alegre, Rio Grande do Sul, 08 de novembro de 2017.
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